TAJEKOZTATO
az Ifjusagi Garancia Rendszer
keretében megvaldsuld
Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program 5.2.1-14 munkaer6-piaci
program keretében nyujthato timogatasokrol

A projekt célja:

Az Ifjasagi Garancia lényege, hogy azon 25 év alatti fiatalok szdmara, akik sem nem tanulnak, sem nem
dolgoznak, a foglalkoztatasi szolgalatnak meghatarozott id6n beliil valamilyen konkrét lehetdséget kell
felajanlani az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanulasra. Az els6 szakaszban
els6dlegesen (de nem kizaroélag) a legalabb 6 hoénapja allaskeres6ként regisztralt 25 év alatti fiatalok
kapnak segitséget.

A projekt célcsoportja:

Az Ifjusagi Garancia Rendszer célcsoportja a 25 év alatti (15-24 év kozotti) sem nem tanuld, sem nem
dolgozé fiatalok, kozottiik kiemelten a legaldbb 6 hénapja allaskeres6ként nyilvantartott —az Flt. 58. §
(5) d) szerint nyilvantartott— fiatalok.

Nem lehet a projekt alanya:

- aki tamogatott vagy tamogatas nélkiili foglalkoztatasban/onfoglalkoztatasban, vagy
barmely forrasbol megvaldsuld oktatasban/képzésben vesz részt,

- aki az Ifjusagi Garancia Rendszerében megvalosulé munkaerdpiaci program egy masik
munkaiigyi kozpont altal bonyolitott részprojektjében vesz részt,

- aki az Ifjasagi Garancia Rendszerében megvaldsulé munkaerdpiaci program adott
programlépcsdjében (barmely munkatigyi kozpont részprojektjében) mar egyszer részt vett,

- aki a munkaerd-piaci programmal parhuzamosan egy idében mas, hasonlé céla projekt
keretében ESZA-forrasbdl nyujtott tamogatdsban részestil,

- akinek a foglalkoztatasi szerv altal folyositott és jogerds hatarozattal visszakovetelt,
tamogatassal Osszefiiggo fizetési kotelezettsége all fenn,

- akivel Osszefiiggésben a munkatigyi kozpont altal korabban inditott barmely projektet,
illetve projektszakaszt/programlépcsét érintéen a nyomon kvetés idészaka nem zarult le,

- aki a Tarsadalmi Megujulas Operativ Program keretében szakképesitést vagy munkakor
betoltéséhez sziikséges képesitést szerzett ES bértamogatasban/bérkoltség
tamogatasban/véllalkozéva valasi tdmogatasban részesiilt ES a TAMOP programbdl torténd
kilépést kovetSen kevesebb mint két év telt el.

A projektben nyujthaté tamogatasok:

- Képzési koltség tamogatasa

- Képzés ideje alatti keresetp6tlo juttatds

- Képzéshez kapcsolodo helyi, helykozi utazas koltségtamogatasa
— Képzéshez kapcsolodd egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat dijanak megtéritése
- Képzéshez kapcsolodd szallaskoltség tAmogatdsa

SZECHENYI

- Képzéshez kapcsolodo étkezési koltség tamogatasa
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- Foglalkoztatas bovitését szolgald tamogatas:

- legfeljebb 8+4 ho, a tAmogatas folydsitasi id6tartama legfeljebb 8 honap lehet, tovabbi 4 hénapos
tamogatds nélkiili tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség elbirdsa mellett. A tdmogatas mértéke a
foglalkoztatot terheld bér és szocialis hozzajarulasi adé legfeljebb 70%-a.

- Bérkoltség tamogatas:

- ,legfeljebb 90 napos”: munkabérbér és szocialis hozzajarulasi add 100%-os megtéritése

- ,legfeljebb 6+3 havi”: legfeljebb 6 hdénapig: a munkabér és a ténylegesen fizetend6 szocialis
hozzajarulasi adé 100 szazalékos megtéritése, legfeljebb a minimalbér masfélszerese és annak
szocialis hozzajarulasi adoja erejéig legfeljebb 3  hoénapig: tamogatas nélkiili
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség a tamogatasi id6szak felével megegyezd idétartamban

- ,legfeljebb 10+5 havi az alacsony iskolazottsagtiaknak”: legfeljebb 10 hénapig: a munkabér és a
ténylegesen fizetendd szocialis hozzajarulasi adé 100 szazalékos megtéritése, legfeljebb a
minimalbér masfélszerese és annak szocialis hozzajarulasi addja erejéig és legfeljebb 5 honapig:
tamogatas nélkiili tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség a tamogatasi id6szak felével megegyez6
id6tartamban

— Munkaba jarashoz kapcsolddo helyi, helykozi utazas koltségeinek megtéritése
— Lakhatasi tAmogatas
- Vallalkozova valas tamogatasa, legfeljebb hat havi (kérelemre induldan)

— Szolgéltatas dijanak megtéritése (egyéni és csoportos tandcsadds esetén)

A programmal kapcsolatosan tovabbi informacidé kérheté a Békés Megyei Kormanvhivatal Jardsi
Hivatalok Foglalkoztatasi Osztalyain:

Békés Megyei Kormanyhivatal Békéscsabai

Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

5600 Békéscsaba, Arpad sor 2/6. Tel: 66/445-269 Békés Megyei Kormanyhivatal
MezGkovacshazi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya

5800 Mezdkovacshéza, Alkotmany u. 42.

Tel: 68/ 381-798

Békés Megyei Kormanyhivatal Békeési Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
5630 Békés, Muzeum koz 1. Tel: 66/411-747

Békés ~  Megyei ~~ Kormdnyhivatal Békés Megyei Korméanyhivatal Sarkadi Jardsi
Gyon,mendrodl Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Hivatal Foglalkoztatési Osztélya

Osztdlya ) .y 5720 Sarkad, Szt. Istvan tér 24/2. Tel: 66/271-683
5500 Gyomaendrdd, Szabadsag tér 1.

Tel: 66/386-212 Békés Megyei Kormanyhivatal Szarvasi Jarasi

Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

Békés Megyei Kormanyhivatal Gyulai Jarasi 5540 Szarvas, Vastt u. 40. Tel: 66/311-070

Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
5700 Gyula, 48-as u. 15-17. Tel: 66/463-257 Békés Megyei Kormanyhivatal Szeghalmi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya

Békés Megyei Kormanyhivatal Oroshizi 5520 Szeghalom, Bocskai u. 8. Tel: 66/371-363

Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalya 5900
Oroshéza, Szabadsag tér 3. Tel: 68/411-519



