
 

TÁJÉKOZTATÓ  

az Ifjúsági Garancia Rendszer 

keretében megvalósuló  

 Gazdaságfejlesztési és Innovációs Operatív Program 5.2.1-14 munkaerő-piaci 

program keretében nyújtható támogatásokról   

   
A projekt célja: 

 

Az Ifjúsági Garancia lényege, hogy azon 25 év alatti fiatalok számára, akik sem nem tanulnak, sem nem 

dolgoznak, a foglalkoztatási szolgálatnak meghatározott időn belül valamilyen konkrét lehetőséget kell 

felajánlani az elhelyezkedésre, a munkatapasztalat-szerzésre, vagy a tanulásra. Az első szakaszban 

elsődlegesen (de nem kizárólag) a legalább 6 hónapja álláskeresőként regisztrált 25 év alatti fiatalok 

kapnak segítséget.  

 

A projekt célcsoportja: 

                                                                

Az Ifjúsági Garancia Rendszer célcsoportja a  25 év alatti (15-24 év közötti) sem nem tanuló, sem nem 

dolgozó fiatalok, közöttük kiemelten a legalább 6 hónapja álláskeresőként nyilvántartott —az Flt. 58. § 

(5) d) szerint nyilvántartott— fiatalok. 

 

Nem lehet a projekt alanya: 

 

- aki támogatott vagy támogatás nélküli foglalkoztatásban/önfoglalkoztatásban, vagy 

bármely forrásból megvalósuló oktatásban/képzésben vesz részt, 

- aki az Ifjúsági Garancia Rendszerében megvalósuló munkaerőpiaci program egy másik 

munkaügyi központ által bonyolított részprojektjében vesz részt, 

- aki az Ifjúsági Garancia Rendszerében megvalósuló munkaerőpiaci program adott 

programlépcsőjében (bármely munkaügyi központ részprojektjében) már egyszer részt vett, 

- aki a munkaerő-piaci programmal párhuzamosan egy időben más, hasonló célú projekt 

keretében ESZA-forrásból nyújtott támogatásban részesül, 

- akinek a foglalkoztatási szerv által folyósított és jogerős határozattal visszakövetelt, 

támogatással összefüggő fizetési kötelezettsége áll fenn,  

- akivel összefüggésben a munkaügyi központ által korábban indított bármely projektet, 

illetve projektszakaszt/programlépcsőt érintően a nyomon követés időszaka nem zárult le, 

- aki a Társadalmi Megújulás Operatív Program keretében szakképesítést vagy munkakör 

betöltéséhez szükséges képesítést szerzett ÉS bértámogatásban/bérköltség 

támogatásban/vállalkozóvá válási támogatásban részesült ÉS a TÁMOP programból történő 

kilépést követően kevesebb mint két év telt el. 

 

A projektben nyújtható támogatások: 
 

− Képzési költség támogatása  

− Képzés ideje alatti keresetpótló juttatás  

− Képzéshez kapcsolódó helyi, helyközi utazás költségtámogatása 

− Képzéshez kapcsolódó egészségügyi alkalmassági vizsgálat díjának megtérítése 

− Képzéshez kapcsolódó szállásköltség támogatása 

− Képzéshez kapcsolódó étkezési költség támogatása 

 



 

 

− Foglalkoztatás bővítését szolgáló támogatás:  

− legfeljebb 8+4 hó, a támogatás folyósítási időtartama legfeljebb 8 hónap lehet, további 4 hónapos 

támogatás nélküli továbbfoglalkoztatási kötelezettség előírása mellett. A támogatás mértéke a 

foglalkoztatót terhelő bér és szociális hozzájárulási adó legfeljebb 70%-a. 

− Bérköltség támogatás: 

−  „legfeljebb 90 napos”: munkabérbér és szociális hozzájárulási adó 100%-os megtérítése 

− „legfeljebb 6+3 havi”: legfeljebb 6 hónapig: a munkabér és a ténylegesen fizetendő szociális 

hozzájárulási adó 100 százalékos megtérítése, legfeljebb a minimálbér másfélszerese és annak 

szociális hozzájárulási adója erejéig legfeljebb 3 hónapig: támogatás nélküli 

továbbfoglalkoztatási kötelezettség a támogatási időszak felével megegyező időtartamban 

−  „legfeljebb 10+5 havi az alacsony iskolázottságúaknak”:  legfeljebb 10 hónapig: a munkabér és a 

ténylegesen fizetendő szociális hozzájárulási adó 100 százalékos megtérítése, legfeljebb a 

minimálbér másfélszerese és annak szociális hozzájárulási adója erejéig és legfeljebb 5 hónapig: 

támogatás nélküli továbbfoglalkoztatási kötelezettség a támogatási időszak felével megegyező 

időtartamban 

− Munkába járáshoz kapcsolódó helyi, helyközi utazás költségeinek megtérítése 

− Lakhatási támogatás 

− Vállalkozóvá válás támogatása, legfeljebb hat havi (kérelemre indulóan) 

− Szolgáltatás díjának megtérítése (egyéni és csoportos tanácsadás esetén) 

 

A programmal kapcsolatosan további információ kérhető a Békés Megyei Kormányhivatal Járási 

Hivatalok Foglalkoztatási Osztályain: 

 

Békés Megyei Kormányhivatal Békéscsabai 

Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztálya  

5600 Békéscsaba, Árpád sor 2/6. Tel: 66/445-269 

Békés Megyei Kormányhivatal Békési Járási 

Hivatal Foglalkoztatási Osztálya  

5630 Békés, Múzeum köz 1. Tel: 66/411-747  

Békés Megyei Kormányhivatal 

Gyomaendrődi Járási Hivatal Foglalkoztatási 

Osztálya  

5500 Gyomaendrőd, Szabadság tér 1. 

Tel: 66/386-212  

Békés Megyei Kormányhivatal Gyulai Járási 

Hivatal Foglalkoztatási Osztálya  

5700 Gyula, 48-as u. 15-17. Tel: 66/463-257 

Békés Megyei Kormányhivatal Orosházi 

Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztálya 5900 

Orosháza, Szabadság tér 3. Tel: 68/411-519  

 

 

Békés Megyei Kormányhivatal 

Mezőkovácsházi Járási Hivatal 

Foglalkoztatási Osztálya  

5800 Mezőkovácsháza, Alkotmány u. 42. 

Tel: 68/ 381-798  

Békés Megyei Kormányhivatal Sarkadi Járási 

Hivatal Foglalkoztatási Osztálya  

5720 Sarkad, Szt. István tér 24/2. Tel: 66/271-683 

Békés Megyei Kormányhivatal Szarvasi Járási 

Hivatal Foglalkoztatási Osztálya  

5540 Szarvas, Vasút u. 40. Tel: 66/311-070  

Békés Megyei Kormányhivatal Szeghalmi 

Járási Hivatal Foglalkoztatási Osztálya  

5520 Szeghalom, Bocskai u. 8. Tel: 66/371-363  

 


