Sikeresen zarult a Start-Up-Model projekt - Uj vallalkozasok kiallitasa és vasara a zarokonferencian

2013. marcius 20-an, Békéscsaban rendeztik meg a Start-Up-Model projekt
zarokonferenciajat. Az impozans Csabagyongye Kulturalis Kézpontban, a zarokonferencia mellett az
Uj Vallalkozasok Kiallitasa és Vasara is megrendezésre keriilt, ahol Békés megye kozel 40 fiatal és
sikeres vallalkozas mutatkozott be.
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A Békés Megyei Kormanyhivatal Munkatigyi Koézpontja fopalyazoként valositotta meg a
START-UP-MODEL - Uj vallalkozasok létrehozasinak sztonzését és segitését célzo rendszer
kidolgozésa a belga, portugal és francia modellek alapjan” elnevezésii, LLP-LdV-TOI-2010-HU-010
azonositd szamu az Eurdpai Unid Leonardo da Vinci Innovéaciodtranszfer projektje altal tdmogatott
programjat. A program nemzetkozi és hazai partnerszervezetek egylittmiikodésével valdsult meg. A
projekt négy nemzetkozi partnerszervezete: a SACE belga vallalkozas-keltetd, a szintén belga SPW
Vallon Ko6zszolgalat, a francia UCE vallalkozés-keltetd, valamint a portugdl ADRIMAG non-profit
fejlesztési szervezet. Hazai partnereink a Békés Megyéért Vallalkozasfejlesztési Kozhaszn
Alapitvany, a Tirr Istvan Képz6- és Kutatd Intézet Békéscsabai Igazgatdosaga, a Békéscsabai



Ipartestiilet, a Kereskedok, Vallalkozok Békés Megyei Szervezete ¢és a Békés Megyei Kereskedelmi
¢s Iparkamara voltak.

A munkaiigyi szervezet egyik alapvetd célja a munkanélkiiliség kezelése, a munkahelyek
megorzése ¢és 1) munkahelyek teremtésében vald részvétel. A munkahelyteremtésnek, mint a
gazdasagi ¢és foglalkoztatdsi helyzet javitasat segitd eszkozrendszernek alapvetden két pillére van.
Egyik — a jol miikddd, és igen nagy érdeklddésre szamot tarté — munkahelyteremtés timogatasa, ami
szinte kizarélag a tobb éve, gazdasdgosan lizemeld cégek beruhdzas-fejlesztését szolgalja. A masik
forma az allaskeresdk vallalkozova valasi tamogatasa. Az elmult években dél-alfoldi viszonylatban
évente 3000-4000 {6 érdeklodott a tdmogatas irant, azonban a palyazatot ténylegesen benyujtok
szama, tehat a vallalkozast ténylegesen elinditok szama az érdeklédéknek csupan 10-15%-at tette ki.
Mindezek mellett felismertiik, hogy a magyarorszagi viszonylatban is hatranyos helyzetlinek
mindsiilé dél-alfoldi régid egyik kitorési pontja lehet a vallalkozasélénkités, az 0 vallalkozasok
1étrejottének segitése.

Széleskorti felmérést készitettiink annak érdekében, hogy kideritsiik, mi lehet az allaskeresdk
igen alacsony vallalkozasi szandékénak hatterében. Mint kideriilt, az allaskeresdket leginkabb
visszatartd tényez0 a magas rizikofaktor, valamint a véllalkozasok elinditdsdhoz és miikodtetéséhez
sziikséges pénziigyi, szamviteli, adminisztrativ ismeretek hianya. Ugyanakkor az, hogy valaki sikerre
tudja-e vinni a vallalkozasat, barmilyen alapos eldsziirés és felkészités mellett is csak egyféleképpen
deriilhet ki: ha Kiprébalja. Erre azonban az eddigi — altalunk ismert - hazai gyakorlat nem biztosit
lehetdséget, mikdzben igen nagy igény lenne ra.

A vallalkozas-keltetd a vallalkozojeldltek szdmara lehetévé teszi, hogy reménybeli
vallalkozasukat olyan jogi statusz birtokaban teszteljék, ami szamukra sem szocialis, sem pénziigyi,
sem csaladi kockazatot nem jelent. A vallalkozas-keltetdé modszer ezt Ggy teszi lehetévé, hogy a
leend6 vallalkozok vallalkozasi tevékenységiiket teljes volumenében a vallalkozas-keltetd nevében
¢s kockazatara végzik. A tesztidészak végén megbizonyosodhat a jelolt vallalkozasi
tevékenységének eredményérdl. Amennyiben tevékenysége hasznot termel, véllalkozéva valik, és
ekkor mar a bizonyitottan jol miikodd vallalkozésat folytatja tovabb, immar sajat nevében és sajat
kockazatara. Ez a kockazatminimalizalé modszer adja a vallalkozas-keltetd kiilonlegességét és
biztositja a 1étrejovo vallalkozasok sikerét.



A 2011. marcius 01 — 2013. marcius 30. kozott megvaldsult projekt elsé szakaszaban
tobbkords eljaras keretében tortént meg a vallalkozojeloltek kivalasztasa. Az oridsi érdeklodés
mellett 144 {6 adta be jelentkezési anyagat, akik koziil 18 allaskeresd kapott a program keretében
vallalkozasinditasra lehetdséget. Az elsd vallalkozas-kelteté program 2012. december 19-én, a
kivalasztott 18 {6 részvételével indult el.

A vaéllalkozés-keltetdben zajlé munka 12 honapos iddszaka két nagy fazisra oszthato, az elsd
hat honap a vallalkozas tesztelésének idOszaka, a masodik hat honap a tdmogatott vallalkozoi
tevékenység idoszaka. Mindkét idészak alatt folyamatos mentoralassal és tanacsadassal is segitette a
program a vallalkozdjelolteket.

A keltetében eltoltott elsd idOszak alatt a leendd vallalkozok egyrészt gyakorlatorientalt
képzésben vettek részt, melynek keretében elsajatitottdk a vallalkozasok inditasahoz,
mikddtetéséhez elengedhetetleniil sziikséges elméleti és gyakorlati ismereteket. A képzés moduldris
rendszeri volt, melyben az alabbi ismeretek szerepeltek: vallalkozasalapitasi és —gazdalkodasi
feladatok, pénziigyi ¢€s vallalkozasfinanszirozasi ismeretek, addzasi ¢és tarsadalombiztositasi
ismeretek, lizleti kommunikacio, vallalkozdsok mukodtetése, csoportos konzultidcids tanacsadas. A
programban egyedi modulként vallalkozasmenedzselési gyakorlat is szerepelt, melynek célja a
megszerzett készségek, illetve a szakmai tudas gyakorlatban torténd kiprobalasa volt. A képzési
programmal parhuzamosan folyamatos mentori tdmogatas biztositotta a megalapozott, eldvigyazatos,
ugyanakkor eléremutatd stratégiai dontések meghozatalat és végrehajtasat. A vallalkozojeldltek ez
iddszak alatt a vallalkozas-keltetd szervezet keretében, kockazatmentesen probaltak ki a
vallalkozasukon beliil tervezett tevékenységiiket.

A tesztvallalkozoi idészakot kdvetden a projekt keretében kivalasztott 18 f6 mindegyike
vallalkozova valt. Koziilik 6ten onfoglalkoztatova valasi tdmogatasra nyujtottak be palyazatot,
melynek keretében vallalkozasonként 2 millié forint vissza nem téritendd tdmogatasban részesiiltek.

Ebben a szakaszban a mentori szolgéltatds tovabbi nyujtasa mellett, a képzés soran
megszerzett ismeretek birtokaban ondlloan végezték vallalkozasi tevékenységiiket. A vallalkozas-
keltetd6 nyujtotta egyedi, igény szerinti segitségnyujtas és pénziigyi tanacsadas ez id6 alatt is a
jeloltek rendelkezésére allt. A vallalkozok a vallalkozas-keltetd segitségével tobb forumon, vasaron
kaptak bemutatkozasi lehetdséget €és szakmai programokon, un. vallalkozoi taldlkozdkon volt
lehetdségiik a felmertilt kérdéseket megbeszElni, a tapasztalataikat megosztani.

A véllalkozaskeltetd programot 2012. december 01-én mind a 18 résztvevo sikeresen zarta.
Koziliik 15 16 jelenleg is vallalkoz6, tobben mar alkalmazottat is foglalkoztatnak, igy magukon
kiviil még tovabbi 4 fének biztositanak munkat.

A Békés Megyei Kormanyhivatal Munkaiigyi Kézpontja Eurdpai Unids forrasbol, a TAMOP
1.4.5-12/1-2012-0012 szamu, ,,A jol meNO vallalkozasokért” elnevezésii program keretében
2013.03.01-t61 ismételten lehetdséget biztosit a vallalkozas-keltetd modszer alkalmazasaval torténd
vallalkozo6va véléasra. Tovabbi informacié a http://darmk.munka.hu oldalon érhetd el.




